Lietuvos Respublikos trišalės tarybos 2010 m. gegužės 4 d. posėdžio papildomas darbotvarkės klausimas – 

Dėl Garantinio ir vaikų išlaikymo fondų atskyrimo

Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2007 m. rugpjūčio 8 d. nutarimu Nr. 814 „Dėl Lietuvos Respublikos vaikų išlaikymo fondo įstatymo įgyvendinimo“ (Žin., 2007, Nr. 91-3623) Garantinio fondo administracijos prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos pavadinimas buvo pakeistas į šį pavadinimą – „Garantinio ir vaikų išlaikymo fondų administracija prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos“. Tuo pačiu nutarimu Garantinio ir vaikų išlaikymo fondų administracijai prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos buvo pavesta atlikti ir Vaikų išlaikymo fondo administratoriaus funkcijas. Iš bankroto administratorių atsiliepimų bei gyventojų skundų matyti, kad šitoks iš esmės skirtingų funkcijų perdavimas vienai institucijai nepasiteisino, nes dėl ilgo paraiškų Garantinio fondo lėšoms gauti nagrinėjimo Garantinio ir vaikų išlaikymo fondų administracijoje, nepagrįstai užsitęsia darbuotojų kaip bankrutuojančios ar bankrutavusios įmonės pirmos eilės kreditorių reikalavimų tenkinimas. 

Siūloma garantinio fondo administratoriaus funkcijas perduoti Įmonių bankroto valdymo departamentui prie Ūkio ministerijos.
Perdavus Garantinio fondo administratoriaus funkcijas Departamente būtų atliekamos naujos funkcijos, tačiau jų perdavimas būtų tikslingas dėl šių motyvų:

· Vienoje institucijoje būtų sprendžiami visi klausimai, susiję su įmonių bankroto procedūromis. Pagal teisės aktus departamentui bankroto administratoriai teikia duomenis ir informaciją apie bankroto procedūras, tai galėtų tai pačiai institucijai teikti ir paraiškas dėl išmokų, skirtų bankrutuojančių ir bankrutavusių įmonių buvusiems darbuotojams tenkinti. Tai sumažintų administracinę naštą bankrutuojančiom įmonėm.

· Vienoje institucijoje būtų sprendžiami visi klausimai, susiję su bankroto administratorių priežiūra. Neretai skunduose yra nurodoma netinkama bankroto administratorių veikla išmokant įmonių darbuotojams jiems priklausančias  išmokas  iš Garantinio fondo. Dabar minėtų klausimų departamentas privalo nenagrinėti , o persiųsti pagal kompetenciją Garantinio fondo administracijai

· Departamentas valdo įmonių restruktūrizavimo ir bankroto informacinę sistemą, formuoja ir tvarko įmonių restruktūrizavimo, įmonių bankroto, bankroto administratorių ir restruktūrizavimo administratorių bei bankrutuojančių ir bankrutavusių įmonių turto, parduodamo iš varžytynių, duomenų bazes. Analizuoja bankroto ir restruktūrizavimo procesų eigą, skelbia duomenis bankrutuojančias, bankrutavusias ir restruktūrizuojamas įmones, bankroto ir restruktūrizavimo administratorius. Minėta informacinė sistema galėtų būti papildoma dar viena duomenų baze, kuri, pagal Fondų administracijos informaciją, šiuo metu yra kuriama Departamente yra visos techninės galimybės ir tai nepareikalautų papildomų biudžeto lėšų. Teikiant Ūkio ministerijai ūkio apžvalgoms ir Statistikos departamentui apžvalgas apie įmonių bankrotą ir restruktūrizavimą, informacija pasipildytų duomenimis apie išmokėtas išmokas iš Garantinio fondo darbuotojams.  

· Jungtinės Departamento ir Garantinio fondo institucijos pavyzdžiu galėtų būti Latvijos Nemokumo administracija (www.mna.gov.lv), vykdanti ne tik administratorių mokymus ir sertifikavimą, atliekanti administratorių veiklos priežiūrą, teikianti rekomendacijas teismui, bet ir valdanti Darbuotojų reikalavimų garantinį fondą (angl. Employee Claims Guarantee Fund), iš šio fondo lėšų tenkinanti darbuotojų reikalavimus, atstovaujanti valstybės interesus nemokumo bylose ir kt.

Priėmus pateiktą pasiūlymą neišvengiamai reikėtų atitinkamai pakeisti teisės aktus, pvz.:

· Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2001 m. birželio 7 d. nutarimą Nr. 685 „Dėl Garantinio fondo steigimo“ (Žin., 2001, Nr. 50-1753) ir šiuo nutarimu patvirtintus Garantinio fondo nuostatus; 

· Įmonių bankroto valdymo departamento prie Ūkio ministerijos nuostatus, patvirtintus ūkio ministro 2007 m. gruodžio 20 d. įsakymu Nr. 4-535 (Žin., 2007, Nr.  138-5678 ). 
